
平成１７年度 ミニ講座 
 
 
 
 
 
 

～ 研 修 事 業 の 充 実 ～ 
 
 
１．プログラム 
（１）基調講演（午後２時～午後３時） 
   分権時代の自治体職員と研修方針の策定 
       講師  産業能率大学 浅野良一氏 
 
（２）研修事例報告 （午後３時～午後４時１０分） 

・ 枚方市   民間企業派遣研修・カフェテリア研修について 
・ 池田市   市長同行とびあるき研修・官民共同研修について 
・ 豊中市   職場研修の取り組みについて・庁内講師養成の取り組みについて 
・ 岸和田市  政策形成研修・まちづくりグループワークについて 

 
（３）意見交換会 （午後４時１０分～午後５時） 
 
 
２．対 象 者    府内市町村研修担当者 
 
３．実 施 日 時    平成 18 年１月 12 日（木） 午後２時～午後５時 
 
４．会 場    おおさか市町村職員研修研究センター（マッセＯＳＡＫＡ） 

第４研修室 
 

５．内 容 
平成１６年６月の地方公務員法の改正により、「研修に関する基本的な方針」を策定する

ことが法律上明確化され、この方針を包括する形で、平成９年、当時の自治省の事務次官通
知にあった「人材育成基本方針」についても早急な策定が求められています。 
 今回の講座では、「研修に関する基本的な方針」についての正しい知識を学ぶとともに 
府内市町村の先進事例や意見交換を通じて、各市町村の研修カリキュラムの充実や人材育成
事業の推進を図る目的で実施します。 
 
６．申込締切日  平成 17 年 12 月 26 日（月） 
 
７．申 込 先  マッセＯＳＡＫＡ研究課（ＴＥＬ 06-6920-4565） 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 


