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掲　示　板 掲　示　板 

◆研修の申込方法や対象者等詳しい内容については、各市町村の研修担当へお問い合わせ下さい。

【問い合わせ】マッセＯＳＡＫＡ研修課　ＴＥＬ：０６－６９２０－４５６７

研　修　名 対　象

ＮＰＭによる行政経営研修

パワーポイント研修１・２

人事労務管理基本研修

全職員

全職員

人事労務管理

担当職員

研　修　実　施　日 申込締切日

９月３日（月）～９月４日（火）

９月１１日（火）～９月１２日（水）

（各１日間）

９月１３日（木）～９月１４日（金）

７月２５日（水）

８月２日（木）

８月３日（金）

相互理解パワーアップ研修 全職員 ９月１８日（火）～９月１９日（水） ８月９日（木）

ホームページ作成研修１・２ 全職員
９月１８日（火）～９月２１日（金）

（各２日間）
８月９日（木）

住民と行政の

パートナーシップ研修
全職員 ９月２７日（木）～９月２８日（金） ８月１７日（金）

＊＊＊＊ 9999 月月月月 のののの 研研研研 修修修修 案案案案 内内内内 ＊＊＊＊
マッセ OSAKA からのお知らせ

「マッセOSAKA研究紀要」論文・エッセイ募集中！！
今年度も幅広い分野から様々な政策提言などをいただくため、テーマは自由設定としています。

なお、今年度より論文の形式にとらわれず、自由な形式で思いのままに綴った文書である「エッセ
イ」も募集します。ふるってご応募ください。

１．内　　　容　　論文・エッセイともに自治体や行政に関する内容であればテーマは自由。
・自治体政策に関するものや自治体の抱える課題等
・福祉、教育、文化、環境、まちづくり、行財政など、すべての行政分野

２．応募対象者　　大阪府内市町村職員（個人・グループは問いません。）
※過去に最優秀論文賞を授賞した方は応募できません。

３．字　数　等　　論文：１０,０００字前後　　エッセイ：３,０００字以上８,０００字程度まで
４．応 募 方 法　　ワープロ等による活字にて作成し、フロッピー又はメールにより提出してください。

（原稿用紙での作成・提出も可能。）
５．応 募 締 切　　平成１９年８月２４日（金）必着
６．賞　金　等　　論　　文：最優秀論文は賞金１００,０００円（１編）、優秀論文は賞金５０,０００円（４

編）、審査員特別賞は賞金１０,０００円（１編）。最優秀論文は「マッセ
ＯＳＡＫＡ研究紀要（第１１号）」と「自治大阪」に、優秀論文は｢自
治大阪｣にそれぞれ掲載します。

エッセイ：優秀エッセイは賞金５０,０００円（３編）、審査員特別エッセイは賞金
１０,０００円（１編）。
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